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Satzung der CO.NET Verbrauchergenossenschaft eG

PRAAMBEL

Gemeinsam seine Ziele besser zu erreichen als im Alleingang, das ist der Grundgedanke einer jeden Genossenschaft. Eine genossenschaftliche
Kooperation bietet sich immer dann an, wenn das Verfolgen eines wirtschaftlichen Ziels die Leistungsfahigkeit des Einzelnen tbersteigt,
zugleich aber die selbstandige Existenz gewahrt werden soll.

Mit Hilfe eines gemeinschaftlich betriebenen Unternehmens wird die wirtschaftliche Tatigkeit der Genossenschaftsmitglieder erganzend
unterstitzt. Man tritt gemeinsam am Markt auf, etwa um glinstige Absatz- und Beschaffungskonditionen zu erlangen oder aber betriebliche
Funktionen effizienter und qualitativ besser ausiiben zu konnen.

Besonders an Genossenschaften ist zudem, dass diese zur wirtschaftlichen Forderung ihrer Mitglieder unterhalten werden. Im Vordergrund
steht somit der genossenschaftliche Forderzweck und nicht die Zahlung einer Rendite.

Verbrauchergenossenschaften unterliegen ebenso wie andere privatwirtschaftliche Unternehmen allgemein giltigen betriebswirtschaftlichen
Grundsatzen.

Vor diesem Hintergrund mussen sich Genossenschaften zunachst als Wirtschaftsunternehmen begreifen, um den Forderungsauftrag erfiillen zu
kdnnen. Die Sicherung der 6konomischen Uberlebensfahigkeit ist die Grundvoraussetzung dafiir, dass der genossenschaftliche Férderauftrag
bestmoglich erfillt werden kann.

Fordererfolg und Markterfolg stehen dabei in einem wechselseitigen Verhaltnis. Eine im Wettbewerb stehende Verbrauchergenossenschaft
muss Markterfolg erzielen, um den Fordererfolg zu gewahrleisten.

§ 1 Firma, Sitz

Die Genossenschaft fuhrt die Firmenbezeichnung CO.NET Verbrauchergenossenschaft eG (im Folgenden Genossenschaft genannt). Sitz ist
Tostedt.

§ 2 Forderzweck, Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung der Mitglieder zur Verbesserung ihrer wirtschaftlichen Lage mittels gemeinschaftlichen
Geschaftsbetriebes. Die Genossenschaft ist ein personenbezogener, von kollektiver Selbsthilfe getragener Forderwirtschaftsverein. Das
genossenschaftliche Leitbild beinhaltet dabei, dass sich die gemeinsame Selbsthilfe mittels des genossenschaftlichen
Gemeinschaftsunternehmens in moglichst viel Selbstverwaltung und Selbstverantwortung vollziehen soll. Die Ausrichtung der wirtschaftlichen
Tatigkeit der Genossenschaft an der Mitgliederforderung lasst sich betriebswirtschaftlich als Dauerauftrag der Mitglieder an den
Geschaftsbetrieb verstehen. Daraus lasst sich eine Verpflichtung der Genossenschaft ableiten, sich fortwahrend den wandelnden Bedtrfnissen
der Mitglieder anzupassen. Langfristig bewirkt die Forderung eine Existenzsicherung der Mitglieder.

(2) Die Genossenschaft bedient sich dazu eines gemeinsam errichteten Wirtschaftsbetriebes (Genossenschaftsbetrieb) mit folgenden
Gesellschaftszwecken:

a) Die Genossenschaft hat insbesondere das Ziel im Verbund der Genossenschaft Preisvorteile im Einkauf von Waren und Dienstleistungen des
taglichen Bedarfs mit Partnerfirmen zu vereinbaren.

b) Die Planung, Entwicklung, Durchfiihrung und Sicherung des Betriebs von ¢kologischen, dkonomischen, sozialen und kulturellen Projekten
und Dienstleistungen einschliefilich der damit verbundenen Projektierungs- und Steuerungsaufgaben.

c) Bewirtschaftung, Errichtung, Erwerb und Betreuung von Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen sowie Belastung, Verauflerung von
Grundstlicken, grundsticksgleichen Rechten
und die Ubernahme aller im Bereich der Wohnungswirtschaft, des Stadtebaus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben.

d) Die Unterstutzung der Mitglieder bei Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie die Erbringung von sozialen und kulturellen Nebenleistungen als
Teil eines gesamtwirtschaftlichen Leistungspaketes, die Steigerung der Lebensqualitat, die Schaffung gemeinsamer Werte zur physischen und
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okonomischen Stabilisierung der Mitgliederhaushalte.
(3) Geschafte mit Nichtmitgliedern sind zulassig.

(4) Die Genossenschaft kann sich im Rahmen der Wirtschaftsforderung an anderen Unternehmen beteiligen, sofern sie der Erfallung des
satzungsmafligen Zwecks dienen und darf alle Mafinahmen treffen, die geeignet sind oder geeignet erscheinen, den Gesellschaftszweck zu
fordern und/oder Organ im Rahmen eines steuerlichen Organschaftsverhaltnisses sein, Zweigniederlassungen und andere Unternehmen
griunden, solche erwerben oder als deren Komplementarin fungieren. Zur Erfillung ihrer Aufgaben kann sie sich der Hilfe sachverstandiger
Dritter bedienen.

§ 3 Geschaftsanteil, Zahlungen Rucklagen, Nachschusse, Verjahrung, Ruckvergutung

(1) Der Geschaftsanteil betragt finfhundert Euro und ist sofort in voller Hohe einzuzahlen.

(2) Mitglieder missen mindestens vier und kdnnen beliebig viele Geschaftsanteile Gbernehmen, sofern die bereits gezeichneten
Geschaftsanteile vollstandig eingezahlt sind.

(3) Der Vorstand kann Ratenzahlung zulassen. Vom Beginn des auf den Beitritt folgenden Monats sind monatlich mindestens jeweils 25 €
einzuzahlen, bis die Summe der gezeichneten Geschaftsanteile erreicht ist. Bis zur vollen Einzahlung der gesamt gezeichneten
Geschaftsanteile werden die dem Mitglied von der Genossenschaft gewahrten Vergltitungen und Dividenden auf das Geschaftsguthabenkonto
gutgeschrieben. Naheres regelt die Allgemeine Geschaftsordnung (AGO).

(4) Mit Beitritt in die Genossenschaft ist ein Zuschuss zur allgemeinen Forderzweckerreichung, mit Ausscheiden eine Verwaltungspauschale zu
leisten. Hohe und Falligkeit dieser sowie der laufenden Beitrage zur Genossenschaft regelt die AGO.

(5) Beteiligungen von Investoren (natlrliche und juristische Personen) an der Genossenschaft sind zulassig. Die Zulassung von investierenden
Mitgliedern bedarf der Zustimmung des Aufsichtsrates.

(6) Die gesetzliche Riicklage wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens zehn Prozent des Jahresiiberschusses zuzuglich eines
eventuellen Gewinnvortrags bzw. abziglich eines eventuellen Verlustvortrags, solange die Ricklage 25% der Bilanzsumme nicht erreicht.

(7) Die Mitglieder sind nicht zur Leistung von Nachschiissen verpflichtet.

(8) Ist ein Genossenschaftsmitglied trotz mehrfacher Versuche nicht auffindbar, oder sind seine Daten falsch oder unvollstandig, sodass eine
Auszahlung des Anspruchs von Gewinnen, Rickvergiitungen und Auseinandersetzungsguthaben nicht ausgefiihrt werden kann, so verjahrt der
Anspruch in zwei Jahren ab Falligkeit. Die Betrage werden den Ricklagen zugefuhrt.

(9) Uber die Ausschittung einer genossenschaftlichen Riickvergitung beschlieflen Vorstand und Aufsichtsrat vor Aufstellung der Bilanz. Auf die
von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossene Rickverglitung haben die Mitglieder einen Rechtsanspruch.

§ 4 Geschaftsstrategien, Mitgliedergewinnung

(1) Vorstand und Aufsichtsrat entscheiden gemeinsam und unabhangig von konkret festgelegten Anlagestrategien eigenverantwortlich und
regelmaflig tber die allgemeine Unternehmensstrategie unter Einhaltung des Forderauftrages sowie unter Bertcksichtigung der aktuellen
Markt-, Wettbewerbs und Wirtschaftslage.

(2) Investierende Mitglieder sind berechtigt, der Genossenschaft individuelle Sonderbeitrage zur Forderzweckerreichung zu gewahren. Uber die
Annahme entscheidet der Vorstand im Einzelfall.

(3) Die Gewinnung von Mitgliedern erfolgt grundsatzlich durch die Genossenschaft, respektive durch ihre Mitglieder.

§ 5 Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung (GV) wird durch Bekanntmachung in dem in dieser Satzung vorgesehenen Blatt einberufen. Die Einladung muss
mindestens vierzehn Kalendertage vor der GV verdffentlicht werden. Ergdnzungen und Anderungen der Tagesordnung miissen spatestens zehn
Kalendertage vor der GV veroffentlicht werden.

(2) Jede ordnungsgemafs einberufene GV ist beschlussfahig.
(3) Mitglieder haben unabhangig von der Zahl der gezeichneten Anteile eine Stimme.

(4) Bei Beschlussfassungen durfen die Stimmen investierender Mitglieder nicht mehr als 10% der gultig abgegebenen Stimmen der
ordentlichen Mitglieder ausmachen.

(5) Den Vorsitz in der GV fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein Stellvertreter, im Verhinderungsfalle ein Vorstandsmitglied.
(6) Die Generalversammlung beschlief3t eine AGO und Forderzweckrichtlinien.

(7) Beschlusse werden gem. § 47 GenG protokolliert.

(8) Die GV wahlt die Mitglieder des Aufsichtsrats und bestimmt ihre Amtszeit.

(9) Die GV kann jederzeit Mitglieder des Vorstands mit zwei Drittel Mehrheit abwahlen.

§ 6 Vertreterversammlung

(1) Die Rechte der Mitglieder in den Angelegenheiten der Genossenschaft konnen von Vertretern der Mitglieder in Vertreterversammlungen
ausgelibt werden, solange die Mitgliederzahl der Genossenschaft wenigstens eintausendfiinfhundert betragt und die GV dieses mit einer
Mehrheit von dreiviertel der abgegebenen Stimmen beschliefit.




(2) Die Wahl zur Vertreterversammlung findet alle finf Jahre statt. Auf je funfzig Mitglieder entfallt ein Vertreter. Naheres regelt die AGO.

§ 7 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Zwei Vorstandsmitglieder konnen rechtsverbindlich fiir die Genossenschaft
zeichnen und Erklarungen abgeben. Die Genossenschaft kann auch durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen
gesetzlich vertreten werden. Die Vorstandsmitglieder sind von den Beschrankungeni. S. d. § 181 2. Alt. BGB befreit. Einzelvertretungsbefugnis
kann erteilt werden.

(2) Der Vorstand kann Beschlisse auch schriftlich, telefonisch und auf elektronischem Wege fassen.

§ 8 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Anzahl der Mitglieder muss ungerade sein.

(2) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder an der Beschlussfassung teilnimmt. Der Aufsichtsrat kann
schriftlich, telefonisch und auf elektronischem Wege Beschlisse fassen, wenn kein Aufsichtsratsmitglied der Beschlussfassung widerspricht.

(3) Der Aufsichtsrat bestellt den Vorstand und Gberwacht die Leitung der Genossenschaft.

§ 9 Beendigung der Mitgliedschaft, Pflichten der Mitglieder, Ausschluss, Auseinandersetzung

(1) Die Kundigungsfrist betragt ein Jahr. Die Kiindigung kann frihestens flinf Jahre nach Erwerb der Mitgliedschaft erfolgen.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, der Genossenschaft ihre Anschrift und ihre E-Mail-Adresse sowie deren Veranderung unverziglich

mitzuteilen.
(3) Mitglieder, die die Genossenschaft schadigen, konnen ausgeschlossen werden. Naheres regelt die AGO.

(4) Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Gegen die Entscheidung kann beim Aufsichtsrat Widerspruch eingelegt werden. Erst nach
dessen Entscheidung kann der Ausschluss gerichtlich angefochten werden. Uber Ausschliisse von Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedern

entscheidet die Generalversammlung.

(5) Beim Auseinandersetzungsguthaben werden Verlustvortrage anteilig abgezogen.

§ 10 Mitgliederinformation, Zertifizierung

(1) Quartalsberichte werden den Mitgliedern online im geschutzten Mitgliederbereich, bereitgestellt und regelmaflig dem Prifungsverband
ubermittelt. Naheres regelt die AGO.

(2) Die Genossenschaft strebt auf Dauer die regelmafiige Zertifizierung durch den zustandigen Prifungsverband ,Forderwirtschaftlich geprufte
Genossenschaft” an.

§ 11 Bekanntmachungen

Bekanntmachungen erfolgen unter der Firma der Genossenschaft in der Gesamtausgabe des ,Stader Tageblatt”.

Beschlossen in der Generalversammlung
vom 28.03.2018

Satzung

AGO
AGO fiir investierende Mitglieder in Kombination mit der CO.NET MasterCard

Forderzweckrichtlinien
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